
OGŁOSZENIE O NABORZE  

KANDYDATÓW NA RACHMISTRZÓW SPISOWYCH 

Wójt Gminy Brańszczyk 

jako Gminny Komisarz Spisowy ogłasza nabór kandydatów na rachmistrzów spisowych* 

 

1. PODSTAWOWE WARUNKI STAWIANE KANDYDATOM NA RACHMISTRZA 

1) ukończone 18 lat, wykształcenie średnie, sprawność fizyczna; 

2) posiadanie umiejętności interpersonalnych w postaci łatwego nawiązywania kontaktów,    

     sprawnego i skutecznego komunikowania się z respondentami, umiejętność wzbudzania 

     zaufania; 

3) asertywność, umiejętność zachowania spokoju, uprzejmość i cierpliwość podczas         

                prowadzenia rozmów, radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych, obowiązkowość,  

                rzetelność i staranność, dobra organizacja pracy. 

            4) zdolność obsługi komputera, zamieszkiwanie lub miejsce pracy na terenie Gminy  

                Brańszczyk. 

            5) kandydatami na rachmistrza  poza obywatelami Polski, mogą być obywatele UE oraz 

                obywatele innych państw, którym na podstawie umów międzynarodowych lub  

                przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia pracy na terytorium  

                Polski. Osoby takie muszą wykazać się doskonałą znajomością języka polskiego,     

                w tym również fachowych określeń z zakresu rolnictwa.  

 

     2.    DODATKOWE WYMAGANIA OD KANDYDATÓW NA RACHMISTRZA  

1) wskazani studenci uczelni rolniczych, geodezyjnych lub ekonomicznych; 

2) wskazane obeznanie z funkcjonowaniem systemu GPS i umiejętność praktycznego  

wykorzystania map cyfrowych, wskazana znajomość zagadnień z zakresu rolnictwa.  

     3. WARUNKI PRACY RACHMISTRZA   

            1) praca na umowę zlecenie, wynagrodzenie za pracę dla rachmistrzów będzie wypłacone  

                jednorazowo do 30 listopada 2010r., kryteria obliczania wynagrodzenia dla rachmistrzów  

                określone są w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 24 listopada 2009r. w sprawie  

                wynagrodzenia za wykonanie prac związanych z powszechnym spisem rolnym w 2010r. 

               ( Dz. U. Nr 205, poz. 1582);  

            2) bezpośredni nadzór nad rachmistrzami będzie sprawował dyspozytor wojewódzki   

     pracujący w ramach Wojewódzkiego Centrum Zarządzania Spisem, przez cały okres      

spisu śledził będzie przebieg spisywania respondentów przez rachmistrzów; 

            3) opiekę nad rachmistrzami będzie sprawowało Gminne Biuro Spisowe w Brańszczyku; 

            4) punkty adresowe do spisania przez rachmistrzów będą przydzielane przez dyspozytorów  

                wojewódzkich; 

            5) rachmistrze spisowi będą wyposażeni w terminale hand- held z zainstalowaną na nich  

                aplikacją, za pomocą której rachmistrz będzie dokonywał spisu, terminale wyposażone 

                będą też w aplikację umożliwiającą korzystanie z map cyfrowych w terenie (pokazującą 

                aktualne położenie rachmistrza) oraz moduł aplikacji zarządczej pozwalający na  

                monitorowanie przebiegu spisu zintegrowane on-line z całym systemem zarządzania  

               spisem.  

     4.  ZADANIA WYKONYWANE PRZEZ RACHMISTRZA  

           1) wykonanie obchodu przedspisowego w dniach od 9 do 23 sierpnia 2010r. w celu  

               zapoznania się rachmistrzów z terenem, weryfikację istnienia gospodarstw rolnych 

               oraz weryfikacja adresu głównego użytkownika, zlokalizowanie brakujących punktów 

               adresowych i wprowadzenie poprawek. Ponadto weryfikacja czy gospodarstwo podlega  

               spisaniu tj. weryfikacja danych na podstawie, których gospodarstwo zostało  

               zakwalifikowane do  spisu; 

           2) przeprowadzenie spisu rolnego w dniach od 8 września do 31 października 2010r. tj.  

               odwiedzenie gospodarstw rolnych  wg wykazu otrzymanego od dyspozytora   



           wojewódzkiego i zebranie danych wg  ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytań;  

        3) szczegółowe zadania rachmistrzów spisowych znajdują się w załączniku do ogłoszenia.  

   5.  ZAKRES SPISU  
       1) ogólna charakterystyka gospodarstwa rolnego – uwzględniająca cechy adresowe siedziby  

            użytkownika i siedziby gospodarstwa rolnego (m.in.   informację o użytkowniku    

            gospodarstwa, opisanie struktury własnościowej użytków rolnych, działalności rolniczej 

            i innej niż rolnicza prowadzonej w gospodarstwie rolnym); 

        2) użytkowanie gruntów i powierzchnia zasiewów – informację o ogólnej powierzchni  

             gruntów gospodarstwa, w podziale na kategorie użytkowania oraz powierzchni  

             zasiewów poszczególnych upraw rolnych; 

        3) zwierzęta gospodarskie – stan liczebności i struktura pogłowia zwierząt gospodarskich  

             poszczególnych gatunków; 

        4) ciągniki, maszyny rolnicze i urządzenia – dane o liczbie ciągników własnych i wspólnych 

            w podziale na klasy mocy silnika oraz liczbie wybranych maszyn i urządzeń rolniczych;  

        5) zużycie nawozów – dane w czystym składniku o ilości stosowanego nawożenia  

            mineralnego, wapniowego oraz nawożenia organicznego pochodzenia zwierzęcego;  

        6) pracujących w gospodarstwie rolnym – informacje o wielkości i strukturze zasobów 

            pracy w rolnictwie (uwzględniane będą wszystkie osoby wykonujące pracę w gospodarstwie 

            rolnym w ciągu 12 miesięcy poprzedzających badanie); 

        7) struktura dochodów gospodarstwa rolnego z użytkownikiem gospodarstwa rolnego  

             oraz korzystanie z programów wsparcia dla rolnictwa – informację o dochodach z  

             tytułu prowadzenia rolniczej działalności gospodarczej, pozarolniczej działalności 

             gospodarczej, pracy najemnej, emerytur i rent oraz innych źródeł niezarobkowych  

             poza emeryturą i rentą, o fakcie korzystania przez gospodarstwo z płatności do gruntów 

             ornych i programów wsparcia rozwoju obszarów wiejskich; 

        8) metody produkcji rolniczej ( wpływ rolnictwa na środowisko) -  m.in. Informację o  

            metodach uprawy gleby, zabezpieczania gleby przed wypłukiwaniem składników  

            pokarmowych, zabiegach przeciwerozyjnych, systemach utrzymania zwierząt gospodarskich 

   6. WARUNKI NABORU RACHMISTRZÓW  

1) liczba rachmistrzów spisowych na terenie gminy Brańszczyk wynosi 9 osób; 

2) nabór będzie się odbywał na podstawie ankiety zgłoszeniowej, która jest dostępna na 

stronie internetowej Gminy Brańszczyk www.branszczyk.pl ; lub w Urzędzie Gminy 

Brańszczyk pok. Nr 10; 

3) do ankiety należy dołączyć oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i 

niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie ( w tym przestępstwo skarbowe); 

4) o zakwalifikowaniu się na kandydata na rachmistrza decyduje kolejność zgłoszeń, przy 

czym w pierwszej kolejności na kandydatów na rachmistrzów będą zakwalifikowane 

osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku;  

5) rozpatrywane będą kompletnie wypełnione ankiety, z dołączonym oświadczeniem o 

którym mowa w punkcie 6 podpunkt 3; 

6) o zakwalifikowaniu się kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie; 

7) osoby zakwalifikowane na kandydatów na rachmistrzów muszą obowiązkowo wziąć 

udział w 4 dniowym szkoleniu organizowanym przez Wojewódzkie Biuro Spisowe, 

prawdopodobnie w Warszawie ( szkolenie odbędzie się w miejscu i terminie wskazanym 

przez Wojewódzkie Biuro Spisowe w okresie od 20 czerwca do 31 lipca 2010r.); 

8) szkolenie zostanie zakończone egzaminem, którego wynik będzie decydował o 

zakwalifikowaniu bądź odrzuceniu kandydata na rachmistrza; 

9) kandydat, który nie weźmie udziału w całości szkolenia, nie będzie mógł przystąpić do 

egzaminu kończącego szkolenie; 

10) pozytywny wynik egzaminu będzie podstawą do zawarcia umowy z kandydatem na 

rachmistrza; 

11) Wojewódzkie Biuro Spisowe nie pokrywa kosztów dojazdu i wyżywienia osób 

http://www.branszczyk.pl/


biorących udział w szkoleniu; 

12) rachmistrze spisowi powoływani będą przez dyrektora Urzędu Statystycznego po 

uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu kończącego szkolenie oraz po złożeniu 

pisemnego przyrzeczenia o zachowaniu tajemnicy statystycznej. 

 

Do przedkładanych dokumentów prosimy dopisać klauzulę. Wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych zawartych w ankiecie dla  potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

naboru (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych tj. z 2002r. Dz. U. Nr 

101, poz. 926 z późn. zm.) 

 

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW  

 

  Wymagane dokumenty należy złożyć osobiście ( pok. Nr 10 ) lub przesłać na adres Urząd Gminy  

 w Brańszczyku, 07-221 Brańszczyk  ul. Jana Pawła II 45 w zamkniętej kopercie z dopiskiem     

  “ Nabór na Rachmistrzów” - w nieprzekraczalnym terminie do 11 czerwca 2010r.  

( decyduje data faktycznego wpływu do Urzędu). 

 

Bliższych informacji udziela Pani Danuta Chmielewska tel. 029 6794040  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 * Ogłoszenie opracowano na podstawie Instrukcji organizacyjnej w sprawie sposobu 

przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego 2010 wydanej przez Główny Urząd Statystyczny w 

maju 2010r. 


